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 متغیرها( تست های ) 

 

سال از مدیران ساازمان   باا هناسا ساابقه از از      15مدیران سازمان الف با سابقه در سوال پژوهشی آیا  -1

 است؟« ثابت»؟ کدام کلنه رضایت بسشتری برخوردارند

 سابقهد(  ساج(  رضایت (  سازمانالف( 

متغسار مساتق    « دارد؟ هنبستگی مثبت وجود عنلکرد کارکنانآیا بسا عزت نفس و »در سوال پژوهشی  -2

 کدام است؟ 

  ( عزت نفس عنلکردالف( 

 د( تشخسص مشک  است کارکنانج( 

در  موفقسات شاغلی  و  مادیران  اگر در یک پژوهش نتسجه گسری شود که هنبستگی بسا توانایی کلامای  -3

 چه نوع متغسری است؟« جنسست»مردان قویتر از زنان است در ایا پژوهش 

 د( تعدی  کننده کنترل ج(  ( مستق  الف( وابسته

گر کدام متغسر مداخله« شودجلوگسری از حرکات آزادانه کودک موجب پرخاشگری او می»در فرضسه  -4

 است؟

  ( احساس ناکامی الف( پرخاشگری

 د( جلوگسری از حرکات ج( سا

زنادگی کااری   و ارتباا  آن باا کسفسات     مشاال  ساخت  مسازان فشاار روانای در    »در پژوهشی با عناوان   -5

 ، متغسر مستق  کدام است؟«رکنانکا

  ( مسزان فشار روانی کارکنانالف( 

 مشال  سختد(  زندگی کاریج( کسفست 

متغسار مساتق    « متفااوت اسات   مردان و زناان  رضایت از کارو  هوش هسجانیهنبستگی بسا »در فرضسه  -6

 عبارت است از:

 هسجانی  ( هوش رضایت از کارالف( 

 رضایت از زندگید(  ج( جنسست

 شود؟کدام متغسر کسفی محسو  می -7

 آموزان ( رتبه درسی دانش الف( وضعست تأه  افراد
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 کارکناند( اندازه قد  ج( ننره امتحانی دانشجویان

 نامند.شود ................ میمتغسری را که اثر آن ثابت نگهداشته می -8

 د( مستق  گرج( مداخله  ( تعدی  کننده الف( کنترل

بساان تعریاف   « ازه یا خصسصه انتزاعی و مشاهده ناپذیر است و اثر آن قاب  کنتارل نسسات  یک س»گزاره  -9

 کدام متغسر است؟

 گرد( مداخله هتج( وابس  ( کنترل الف( تعدی  کننده

 

مطالعاه کناد. در ایاا     افازایش خلاقسات کارکناان   را بار   سبک رهباری خواهد تأثسر سه پژوهشگری می -11

 بررسی متغسر مستق  کدام است؟

 سبک های رهبری (  رهبرالف( 

 خلاقستد(  ج( جنسست کارکنان

 ها پسش بسنی است:هائی که هدف آندر پژوهش -11

 الف( متغسر پسش بسا و ملاک هر دو یکی است

 شودبسنی می ( متغسر ملاک از طریق متغسر وابسته پسش

 شودبسنی میج( متغسر مستق  به کنک متغسر وابسته پسش

 شودبسنی میاز طریق متغسر مستق  پسشد( متغسر وابسته 

 در بسا متغسرهای کسفی ................... وجود دارد. -12

  ( تفاوت الف( اعشار پذیری

 د( بسش از دو طبقه ج( بسشتری یا کنتری

شاوند متغسار ...........   ها بر متغسر وابسته حذف یاا خنثای مای   به متغسرهایی که برای جلوگسری از تأثسر آن -13

 شود.می اطلاق

 د( فعال ج( مداخله گر  ( کنترل الف( تعدی  کننده

« است عنلکرد مدیران عالی بسشتر از مدیران عنلساتی  در افزایش های لسر مادی تأثسر تشویق»در فرضسه  -14

 متغسر تعدی  کننده عبارت است از:

 لسر مادی د( تشویق مدیرانرده ج(  مسزان درآمد مدیران (  عنلکردالف( افزایش 

« هنبستگی بسا افسردگی و لسر بومی بودن دانشجویان دختر بسشتر از دانشاجویان پسار اسات   »در فرضسه  -15

 متغسر مستق  ثانوی کدام است؟
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 د( والدیا افسرده ج( افسردگی  ( بومی بودن الف( جنسست

 شود که:متغسر مستق  از ایا نظر متغسر مستق  نامسده می -16

 شودسنی بسان میالف( با عبارت عنلساتی و کاملاً ع

  ( تغسسرات آن به عن  آزمودنی وابسته نسست

 کندج( پژوهشگر لالباً آن را حذف می

 د( تغسسرات آن به تصنسم پژوهشگر بستگی ندارد

 کدام یک متغسر کنی پسوسته است؟ -17

 لسبت در کار ( دفعات  کارکنانالف( تعداد 

 ارزشسابی کارکناند( ننره  ج( موارد مشاهده بسناری

 آید؟دام یک متغسر فعال به حسا  میک -18

 کارکنان ( وضعست اقتصادی  هاالف( جنسست آزمودنی

 کارکناند( سا  مدیریتهای ج( شسوه

 منظور از متغسر پسش بسنی کننده هنان متغسر .................. است. -19

 د( تعدی  کننده گرج( مداخله  ( وابسته الف( مستق 

 

 روی رفتار فرد استنبا  کرد؟ توان ازکدام متغسر را می -21

 د( تعدی  کننده ج( وابسته گر ( مداخله الف( مستق 

 نامند؟متغسرهایی را که به صورت مستقسم قاب  مشاهده و اندازه گسری نسستند ..................  می -21

 د( تعدی  کننده ج( وابسته  ( کنترل گرالف( مداخله

ها با سوادند بسشتر از پسشرفت کودکانی است کاه  والدیا آن پسشرفت تحصسلی کودکانی که»در فرضسه  -22

 متغسر کنترل کدام است؟« ها بی سوادندوالدیا آن

  ( سا والدیا الف( سواد والدیا

 د( پسشرفت تحصسلی کودکان ج( هوش کودکان

 شود که:متغسرهای ناخواسته به متغسرهایی اطلاق می -23

 اثرندالف( در نتسجه تحقسق بی

 اندوان یک متغسر مستق  ثانوی مورد نظر محقق ( به عن

 اندج( به وسسله محقق دستکاری شده
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 ها را بر متغسر وابسته کنترل کندد( محقق باید اثر آن

 کدام یک از موارد زیر متغسر دو بخشی تصنعی )ساختگی( است؟ -24

  ( زن و مرد الف( قبولی و ردی

 د( روشنی و تاریکی ج( مرگ و زندگی

 کند؟گر صدق میست زیر در مورد متغسر مداخلهکدام خصوص -25

 الف( قاب  مشاهده و دستکاری است

  ( به صورت فرضی تأثسرگذار است

 دهدج( قابلست تعنسم پذیری داده را افزایش می

 ها نامربو  استها و معلولتلد( به ع

 ؟نسستدر مورد کدام متغسر تعریف عنلساتی و تبدی  به مفهوم الزامی  -26

 گرد( مداخ  ج( مستق   ( تعدی  کننده تهالف( وابس

 تریا دلس  استفاده از تعریف عنلساتی در پژوهش کدام است؟مهم -27

  ( برقراری ارتبا  با خوانندگان الف( قابلست تعنسم پذیری

 گسرید( آگاهی از مبنای نظری اندازه افزایش دقت اندازه گسریج( 

 ؟اولسا مرحله اندازه گسری متغسرها کدام است -28

 د( تهسه ابزار ج( تهسه مقساس کنی  ( پسش بسنی معسار الف( تعریف متغسر

 ای اندازه گسری شده است؟ها زیر در مقساس فاصلهکدام یک از داده -29

 سال 28 ( سا  سانتسنتر 165الف( قد 

 در عنلکرددر  18د( ننره  کارمند از نظر عنلکردج( سومسا 

 ای تبدی  کنسم؟ق یک متغسر پسوسته را به متغسر طبقههای تحقساگر در تجزیه و تحلس  داده -31

 شود ( روایی بسرونی تحقسق تهدید می یابدالف( دقت تحقسق افزایش می

 رودد( روایی درونی تحقسق بالا می رودج( مقداری واریانس از بسا می

 ؟دمتغسر های زیر به عنوان موضوعی دائنی و پایا در پژوهش مطرح می باشکدام یک از  -31

 مداخله گر( د مستق ( ج کننده  تعدی (   وابسته( الف

 

پژوهشگری می خواهد بداند ورزش کارکنان نزد مدیران عام  شرکت های ایرانی تا  "در ایا مثال که  -32

 نگرش به ورزش کارکنان یک متغسر ...... است. "چه اندازه مقبولست دارد.
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وابسته( .الف کننده  تعدی (    مستق ( ج  ه گرمداخل( د   

آموزان کلاس پنجم ابتدایی یک منطقه صفات، جنس، قد و ضریب هوشای  در یک مطالعه روی دانش -33

آموز هنگام تولد او مشخص شد، صفت وابسته مناساب بارای مطالعاه    آموز و سا مادر دانشبرای دانش

 کدام است؟

  ( جنس کودک الف( قد کودک

 د( سا مادر هنگام تولد کودک .ج( ضریب هوشی کودک

 ؟نسستهای زیر برای کنترل متغسرهای ناخواسته متدوال کدام یک از روش -34

  ( موازنه کردن موردها الف( حذف متغسر

 د( انتخا  تصادفی ج( هنتا کردن موردها

موفقست محصول  "موفقست محصول جدید سبب تغسر در قسنت بازاری سهام می گردد"در ایا مثال که  -35

 ؟جدید چه نوع متغسری است 

وابسته( الف کننده  تعدی (    مستق ( ج  مداخله گر( د   

زند دستکاری و یا تغسسر آن موجب تغسسر در هنبساتگی باسا متغسرهاای    متغسری که پژوهشگر حدس می -36

 شود چه نام دارد؟مستق  و وابسته می

 گرد( مداخله ج( تعدی  کننده  ( کنترل الف( پسش بسا

متغسری است کاه از زماانی کاه متغسار مساتق  شاروع باه تاثسرگاذاری         متغسر ............. در تحقسق علنی ،  -37

 برمتغسر وابسته می کنند و تا زمان ایا تاثسر گذاری ظاهر می شود.

 خصسصه ای (  مکنونالف( 

 تعدی  کنندهد(  مداخله گرج( 

 شود که:ف متغسر برای کنترل متغسرهای ناخواسته موجب میذروش ح -38

 یابد الف( دقت نتایج تحقسق کاهش

  ( تعنسم پذیری نتایج تحقسق کاهش یابد.

 ها بسشتر شودج( احتنال نابرابری گروه

 های فردی آزمودنی بسشتر شودد( تفاوت

 ؟متغسر ها در تحقسقات علنی نادرست می باشد عوانکدامسک از از گزینه های زیر در تشریح ا -39

 هستند. تعاملی اثر نوعی دارای اریانس،و یا نوسان تشریح در مستق  متغسر و کننده تعدی  متغسر( الف

 متغسر مداخله گر به نوسانی که قبلا به وسسله متغسر مستق  تبسسا شده، اجزایی اضافه می کند. . (
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 ج(متغسر تعدی  کننده ، اثری عارضی بر رابطه بسا دو متغسر مستق  و وابسته دارد.

 د(   و ج

هاای مختلاف   کاه باا روش   کارکناان سا عنلکارد  جنسست در مقدار تفاوت مشااهده شاده با   »در فرضسه  -41

 متغسر تعدی  کننده عبارت است  از:« اند تأثسر داردآموزش دیده

  ( جنسست هاالف( آزمودنی

 د( عنلکرد تحصسلی های تدریسج( روش

 نامند.های دیگر را تعریف .............. میتعریف واژه توسط واژه -41

 د( مفهومی ج( عنلساتی  ( آزمایشی الف( سنجشی

 ؟متغسر های ......... بر خلاف متغسر های .......... تاثسراتشان در تحقسق مورد مطالعه قرار ننی گسرد -42

 کنترل -تعدی  کننده  (  .تعدی  کننده –کنترل الف( 

 مداخله گر کنترلد(  مستق  -تعدی  کننده ج( 

برگشت پذیری آنان باه  موجب  نانعدم ارضای نسازهای سطح سوم مازلو در کارک»در فرضسه پژوهشی  -43

 متغسر تعدی  کننده کدام است؟« است خانم هابسشتر از  آقایانو اثر آن در  سطح پایسا تر می شود

 د( ناکامی ج( سا  ( جنسست الف( پرخاشگری

 گر صحسح است؟ها  در مورد متغسرهای مداخلهکدام یک از ویژگی -44

 دگذارالف( به صورت فرضی بر پدیده تأثسر می

 شناسدها را می ( معسا بوده و محقق آن

 گسری هستندج( مستقسناً قاب  سنجش و اندازه

 شوند.د( هنانند متغسرهای مستق  و وابسته تعریف عنلساتی می

 های رفتاری، متغسر تعدی  کننده کدام است؟در پژوهش -45

 گسرد.الف( متغسری که مورد پسش بسنی قرار می

 را بر متغسر وابسته خنثی ننود. ( متغسری که باید اثر آن 

 شود.ج( متغسری که اثر آن هنراه با متغسر مستق  مطالعه می

 کنند.د( فرآیندهای ذهنی که قاب  مشاهده نسستند ولسکا رفتار را تبسسا می

مند است تأثسر سه روش باازخورد را در خطاای ادراکای ماورد پاژوهش قارار دهاد.        شناسی علاقهروان -46

شاود. در ایاا پاژوهش،    ه افرادی که دارای درجه تحصسلات یکسانی هستند، ارائه مای بازخورد به وسسل

 درجه تحصسلی متغسر .................. است.
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 ( کنترلد ج( مزاحم  ( مستق  الف( تعدی  کننده

 ها، روشی برای ................ است.هنتا یا جور کردن آزمودنی -47

 الف( به حداکثر رساندن واریانس خطا

 ها در تحقسق( رعایت حقوق آزمودنی 

 ج( کنترل واریانس متغسرهای مزاحم

 د( به حداکثر رساندن واریانس متغسرهای آزمایشی

آماوزان دختار و پسار متفااوت     تأثسر شرکت در جلسات مشاوره بر اضاطرا  امتحاان داناش   »در فرضسه  -48

 متغسر تعدی  کننده کدام است؟« است

 آموزدانش (  الف( شرکت در جلسات مشاوره

 د( جنسست ج( اضطرا  امتحان

 متغسر کنترل کدام است؟« افزایش رضایت شغلی با افزایش کارائی  معلنان هنراه است»در فرضسه  -49

 د( نوع شغ  ج( معلم  ( رضایت شغلی الف( کارائی

 شود؟می های دیگر تعریفدر کدام یک از انواع تعریف متغسرها، یک واژه با استفاده از واژه -51

 د( مفهومی ج( آزمایشی  ( عنلساتی لف( سنجشیا

گار کادام   متغسر مداخلاه « افزایش تعهد کاریدر  عوام  مختلف رضایتبررسی اثر »در مسأله پژوهشی  -51

 است؟

   و جد(  جنسست کارکنانج(  رضایت از زندگی فردی (  تعهد کاریالف( 

 شود، کدام است؟متغسری که اثر آن ثابت نگهداشته می -52

 د( تعدی  کننده گرج( مداخله  ( کنترل تق الف( مس

در صورتی که از طریق ایجاد انگسزه بتوانسم کارائی سازمان را پسش بسنی کنسم، کاارائی ساازمانی کادام     -53

 متغسر خواهد بود.

 د( رفتار انجام شده بسنی کنندهج( پسش  ( مستق  الف( ملاک

 متغسر باشد؟ تواندننیکدام یک از موارد زیر  -54

 د( تصور یک شیء ج( ارزش  ( مفهوم نناد الف(

کند که چگونه پژوهشگر در متغسار دخا  و تصارف و تغسسار باه عنا        کدام نوع تعریف متغسر تعسسا می -55

 آورد؟

 د( آزمایشی ج( سنجشی  ( عنلساتی الف( ساختاری
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نشده در کادام  ها و هنچنسا عوام  کنترل شده و کنترل گسری آنمتغسرهای مستق ، وابسته، شسوه اندازه -56

 شود؟قسنت گزارش تحقسق آورده می

  ( خلاصه گزارش الف( تحلس  نتایج

 د( طرح آزمایش ج( مبانی نظری و تجربی

هاا اسات،   گسرناد و پژوهشاگر درصادد یاافتا تاأثسر آن     به متغسرهائی که مستقسناً مورد بررسی قارار مای   -57

 شود.متغسرهای .................... اطلاق می

 د( ملاک ( اطلاعاتی.ج  ( مزاحم جیالف( مسان

هاای کنتارل متغسرهاای    گسری متغسرهای مشتبه کننده به عنوان متغسر مستق  در کدام یک از روشاندازه -58

 گسرد؟ناخواسته انجام می

  ( آرایش و انتخا  تصادفی هاالف( هنتا کردن گروه

 وارد کردن متغسرهای ناخواسته( .د ج( حذف متغسرهای ناخواسته

 ای مرتب شده از چه نظر است؟ها در مقساس ترتسبی با مقساس طبقهتفاوت داده -59

 . ( تفاوت هنه مشاهدات با هم الف( تفاوت مشاهدات در درون هر طبقه

 د( ارتبا  طبقات با هم ج( تفاوت طبقات با هم

 کند؟کدام عبارت در مورد تعریف عنلساتی تجربی )آزمایشی( صدق می -61

 کند.ه را توصسف میالف( متغسر وابست

 آید. ( از طریق دستکاری به وجود می

 کند.ج( یک سازه را بر پایه سازه دیگر تعریف می

 د( شام  اصطلاحات ابتدائی و استنتاجی است.

در یک پژوهش علنی اگر دو متغسر را بدون آنکه بر آنها کنترل داشته باشسم، مورد مشاهده قرار دهسم؛ ایاا   -61

 ضسه های ........ می نامند. را فرگونه فرضسه ها 

 الف( هنتا        ( هنبستگی     ج( تجربی     استنباطی         

 اگر برای بررسی یک فرضسه ؛ تنامی اعضای جامعه مورد بررسی قرار گسرند به ان فرضسه .... گویند. -62

  نباطیی      ج( تجربی      د( استالف( چند متغسره      ( توصسف      

     irmgn.ir


